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Schon, sind Sie da. Danke fiir lhr Interesse.

Namaste! Ich bin Manoj Nambiar und komme urspriinglich aus Indien. Ich leite den Bereich
Hochspannung. Wir sind ein gut eingespieltes Team aus knapp 15 Personen, die meisten davon
aus der Schweiz. Freelancer aus fast der ganzen Welt verstarken uns punktuell. Wir helfen
Kunden in der Schweiz und lber die Landesgrenzen hinaus im Engineering, beim
Projektmanagement, bei Bauleitung und -liberwachung sowie bei der Inbetriebnahme. Das
Unterwerk Brig oder das Umspannwerk Daxlanden sind nur zwei Beispiele aus unserem herrlich
bunten Projektportfolio.

Wir wollen uns mit Kolleginnen und Kollegen verstarken, auf die Verlass ist und die zu Hochform
auflaufen, wenn sie selbststandig agieren und selbst entscheiden kdnnen. Trotzdem sollten Sie
immer auch Teamplayer sein und anderen mit Rat und Tat unterstiitzen. Im Gegenzug biete ich
Ihnen mein ganzes Wissen und meine Erfahrung aus 25 Jahren im Engineering und
Projektmanagement an, um Sie bei der Erreichung lhrer Ziele zu unterstiitzen.

Ich freue mich auf Ihre Unterlagen und darauf Sie kennenzulernen. Rufen Sie mich einfach an,
wenn Sie noch Fragen haben: +41 56 552 19 20.

P.S. Ein erstes Kennenlernen mit einigen Kolleginnen und Kollegen aus dem INP-Team gibt’s hier.

Spannende Aufgaben fiir Sie: Damit bringen Sie uns weiter:

e Verantwortung fiir den Bau und die Instandhaltung von e M.Sc. Elektrotechnik oder adaquat
Netzanlagen e Einige Jahre Erfahrung mit elektrischen Anlagen

e Verantwortlich fiir die Einhaltung technischer Richtlinien e Berufserfahrung als Projektleiter oder Technischer Leiter

e Ansprechpartner bei technischen Fragen bezliglich Projekten e Kenntnisse in der Netzinfrastruktur und Erfahrung in deren
oder InstandhaltungsmaBnahmen Umsetzung und Bewirtschaftung

e Unterstiitzung in der Umsetzung von Arbeitssicherheit, e Sehr gute Deutschkenntnisse, Italienisch- oder
Gesundheits- und Umweltschutz Franzdsischkenntnisse von Vorteil

Was Sie davon haben?

e Wir sind gut vernetzt und kommen fiir Sie an die richtig e Gesundes Wachstum: In 20 Jahren von einer Handvoll
spannenden Projekte namhafter Kunden. Visiondre auf gegen 100 Mitarbeitende gewachsen.

e Zwischen den Projekten kénnen Sie schon auch mal eine e Wir haben unseren familidaren Spirit bewahrt und schauen
Auszeit nehmen und lhre privaten Traume verwirklichen. zueinander - in guten Zeiten und solchen wie jetzt.

e Wir haben eine gute Grdsse zum Mitdenken, Mitreden, e Nur wer weiss, was Sache ist, kann Leistung bringen. Darum
Mitgestalten und Mitwachsen. informieren wir regelmassig und transparent.

e Wir I(i)eben Weiterbildung. Wir bieten viele interne Trainings, e Noch mehr Vorteile eines Engagements bei inp Schweiz gibt

externe finanzieren wir grossziigig mit. es hier.
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